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|{лан работь| педагога_психолог а с

педагогическим коллективом



!ороэкная карта
по работе психолога с педагогическим кол.г[ективом

на 2023- 2о24 унебньпй год.

3адачи:
1 ' €овместное ре1пение психолого _ педагогических проблем у| задач развития
обунатощ'|хся.
2' |!редоставление г1едагогам псих0логической информ аци'1о процес се развития
отдельнь1х обунатощихся и класснь1х коллективов.
3' €овместнь:й с класснь1ми руководителями анализи проектирование благоприятной
с0циально - психологической средьт группь|.
4. €оздание условий для активного шрисво енияи
педагогических зн аний и навь1ков, направленнь1х
г!едагогической компетенции.

использовану1я педагогами психолого -
на повь!1шение уровн'{ психолого-

Форма проведения

консультирований педагогов 1 -х
адаптации и мотивации детей

йониторинг бесед и
классов по вопросам

йониторинг бесед и консультирован'й к''ассньтх
руководителей 5_х классов по вопросам адаптации в
среднем звене

3накомство к-т|. руководителей 5-х кл. с результатами
диагнбстики на 1школьну}о тревожность.

Аналйз тренинговь|х заня тий для у'''.,.й
<|{сихологическое благополучие педагога)

+

декабрь

Анализ диагно ст ики'' 1с?т*оло.й,еский -""* а' в
педагогическом коллективе''

февра_гть

Анализ диагностики на
педагогов.

эмоцион€1льное вьтгора1тие

Ана-тлиз тренинговь|х зан'{тий с педагогами на
предупрет{дение психического вь1горания. !пражнения-
релаксации.



1!1ониторинг консультиров ания педагого 
" ''''.ф<<[отовимся к Б[3 и [Р1А>>

}1ониторинг консультиров ану\я к.]1. руководителе? 9_ 1 1
классов по вопросам профориентации г{ащихся



1!1ониторинг консультиров ания педагого в на тему :

<<[отовимся к Б|3 и[14А>>

1!1ониторинг консультиров а1|ия к,1. руководителей 9_ 1 1

. к.т|ассов по вопросам профориентации г{ащихся

апрель



Ф эк шё ш е*с ьс й р е зул ь /па!п

Фрганизо ванная г1сихол0гическая работа позв0лит улуч1шить т1онимание педагогами
психологических особенностей обутатощихся' особенностейи закономерностей их
развития; сформировать культуру общения педагога с детьми и родите [!ям'т и улуч|шить
психологический микроклимат в педагогическом коллективе.

*

,;

8. 1!1ониторинг консультиров ания педагогов на тему :

<<[отовимся к Р[3 и |Р1А>
апрель

9. Р1ониторинг консультиров аътия к]1. руководителей 9- 1 1

к]1ассов по вопросам профориентации учащихся
март


